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MANUEL DU JUGE 

DÉFI BLEU BRILLANT

Bienvenue dans le Manuel du Juge pour le Défi Bleu Brillant 2025.
Ce document sert de guide pour les Juges lors des événements
régionaux provinciaux et nationaux. En 2025, les compétitions
seront organisées par divers partenaires et se dérouleront en
format virtuel, en présentiel ou hybride.
 
À propos du programme
Le Défi Bleu Brillant est une compétition mondiale annuelle
d’innovation océanique destinée aux élèves du secondaire. Il a été
lancé par Labos Créatifs, en collaboration avec des acteurs clés de
l’économie bleue canadienne. Reconnue par la Décennie des
Nations Unies pour les sciences océaniques au service du
développement durable, cette initiative met en lumière les grands
enjeux auxquels fait face notre économie bleue, avec des
catégories portant sur l’énergie marine renouvelable, les
systèmes autonomes marins et la préservation de la vie marine. 

Depuis sa création en 2023, le défi a mobilisé des jeunes de plus
de 20 pays, qui se sont attaqués à des problématiques
océaniques concrètes, donnant lieu à des réussites inspirantes.
En offrant un tremplin unique aux jeunes innovateurs et leaders
de l’économie bleue, le Défi Bleu Brillant favorise l’innovation et
contribue à un avenir océanique durable.

La mission du Défi Bleu Brillant: Donner aux jeunes les moyens de
collaborer avec le milieu académique et l’industrie, de relever les
défis majeurs de l’économie bleue et de tracer leur avenir tout en
favorisant l’innovation, l’exploration et des solutions durables
pour notre océan. 2
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Quand et où ?

Les compétitions locales et nationales seront organisées par les
provinces, les états et les pays du monde entier entre avril et juin
2025 au Canada.

Rôle

Il s’agit d’un poste bénévole.

Description du poste

Les Juges sont responsables de l’examen des documents soumis
par les équipes (proposition, plan d’affaires, vidéo du prototype et,
le cas échéant, code), de l’entrevue des équipes assignées dans le
cadre d’un panel, de l’évaluation à l’aide des grilles de notation et
de la délibération en groupe afin de déterminer quelles équipes
méritent le plus de recevoir des prix.

Comment et quand ?

Les organisateurs locaux détermineront le format de l’événement
(en présentiel, virtuel ou hybride) ainsi que les dates.
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Compétences/qualités/expérience recherchées

Être âgé d’au moins 21 ans
Comprendre la mission du Défi Bleu Brillant
Une expérience dans des programmes STAIM interculturels ou
internationaux est un atout
Une expérience dans l’économie bleue, incluant des expertises
académiques et/ou industrielles, est souhaitable
Excellentes compétences en organisation et en
communication
Solides compétences en évaluation
Capacité à s’adapter aux changements d’horaire et de
personnel
Capacité à travailler en équipe
Respect de la confidentialité
Capacité à se déplacer dans les lieux de l’événement (si en
présentiel)
Être disponible pendant toute la durée des journées de
jugement
Être bilingue, en particulier avec une bonne maîtrise du
français, est un atout
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Pendant les préparatifs et le suivi de l'événement (3 heures)
Remplir le formulaire d'inscription des bénévoles
Signer une déclaration de conflit d’intérêts
Lire le Manuel du JUGE, les grilles de notation et le tableau des
définitions des prix
Suivre les communications envoyées par courriel par les organisateurs
Se familiariser avec la plateforme et le dossier Google “Sample”
contenant les documents des équipes tels que la proposition de projet,
le journal de bord, le plan d’affaires, la vidéo du prototype et le code ou
logiciel (le cas échéant). 
Regarder la vidéo de formation destinée aux juges. Toute question de
suivi est la bienvenue concernant le recrutement, le processus de
jugement, l’utilisation des grilles, ou les autres rôles lors de
l’événement. Veuillez écrire à : judgeadvisors@brilliantlabs.ca 
Maintenir la confidentialité sur toutes les délibérations et informations
des participants
Faire un débrief avec le Directeur de l’événement / Conseiller des juges
après la compétition

Responsabilités liées à l'événement (8 à 10 heures au total, en fonction de
la taille de l'événement)

Participer à la formation
Travailler en panels de 2 ou 3 juges pour interviewer les équipes
assignées
Remplir une grille de notation après chaque entrevue
Participer aux délibérations finales pour discuter des prix attribués
Participer à la cérémonie de remise des prix si demandé par le
Directeur de l’événement
Remettre TOUTES les grilles et notes. Aucun document sur les équipes
ne doit être conservé après l’évaluation. Il est important de comprendre
que les idées appartiennent entièrement aux équipes. Une version de la
grille, marquée à l’image du défi, sera remise à chaque équipe.

APERÇU DES RESPONSABILITÉS ET DU

TEMPS REQUIS
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Avantages
Reconnaissance majeure des bénévoles : Les bénévoles seront
reconnus comme des contributeurs essentiels au succès du Défi
Bleu Brillant, mettant en valeur leur rôle central dans l'événement.

Exigences technologiques

Matériel : Un ordinateur équipé d’un micro et d’une caméra est
requis pour participer à la formation et aux volets virtuels de
l’évaluation.
Internet: Une connexion fiable est indispensable pour assurer
une communication fluide pendant toutes les parties
virtuelles de l’événement.

Rapport hiérarchique

Supervision et soutien : Les Juges relèvent directement du
Conseiller des Juges. Toute situation ou problème soulevé par les
participants (juges comme équipes) sera traité de manière
collaborative entre le Conseiller des juges et le Directeur de
l’événement, afin de garantir une compétition juste et
harmonieuse.
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Renforcer la Génération Bleue

Participer en tant que Juge ou Conseiller des juges dans le cadre du
Défi Bleu Brillant offre une occasion unique de contribuer directement
au développement et à la reconnaissance des jeunes innovateurs à
travers le monde. Les bénévoles acquerront une expérience précieuse
et joueront un rôle essentiel dans l’accompagnement de la prochaine
génération de leaders en conservation marine et en technologies
océaniques.

Déposer votre candidature pour devenir Juge ou Conseiller des Juge

Pour toute question, n’hésitez pas à contacter :
Omar Hussein

Directeur, Bleu Brillant
Courriel

omar@brilliantlabs.ca

PRENONS CONTACT

https://brilliantlabs.typeform.com/to/faawy0RZ
https://brilliantlabs.typeform.com/to/faawy0RZ
mailto:omar@brilliantlabs.ca
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MERCI

Nous adressons nos plus sincères remerciements à Jenny Beatty
et Michael Lyden pour leur aide précieuse dans la préparation de
la documentation du jury pour l’édition 2025 du Défi Bleu Brillant,
incluant les manuels, les grilles d’évaluation et les processus.

À propos de Jenny et Michael

Jenny Beatty, CVA, soutient des concours STAIM aux États-Unis et
à l’international depuis plus de 25 ans. Spécialiste de
l’engagement bénévole, elle a recruté, formé et encadré des
centaines de bénévoles au service de milliers d’élèves. Son site
web est www.STEMVolunteering.com

Michael Lyden est passionné par l’accessibilité des opportunités
éducatives pour le plus grand nombre de jeunes possible. Depuis
plus de 10 ans, il œuvre dans ce sens en soutenant, planifiant et
évaluant des compétitions STAIM destinées à des élèves de tous
âges.
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